
УЧЕБНЫЙ ПЛАН ПРОГРАММЫ 

курса повышения квалификации в объеме 40 академических часов «Методы и 

средства противодействия коррупции должностных лиц» 

№ 
п
/ 
п 

Наименование разделов и 

дисциплин 

Всего, 

час 

В том числе 
Форма 

контроля Лекции 
Практические 

занятия 

1. 
Государственная политика в 
сфере противодействия 
коррупции 

7 3 4  

2. 
Международно-правовые 

аспекты в сфере 

противодействия коррупции 

2 2 -  

3. 
Понятия и формы 

проявления коррупции 
4 2 2  

4. 
Урегулирование конфликта 
интересов на государственной 
и муниципальной службе 

8 2 6  

5. 
Методы и средства 
противодействия коррупции 

10 2 8  

6. 
Ответственность за совершение 
коррупционных нарушений 

8 2 6  

7. Проверка знаний 1  1 тестирование 

 ИТОГО 40 13 27  



ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ПРОГРАММЫ 

курса повышения квалификации в объеме 40 академических часов «Методы и 

средства противодействия коррупции должностных лиц» 

№ п/п Наименование разделов, дисциплин и тем 
Всего 

часов 

В том числе 

Лекции Практические 

занятия 

1 Государственная политика в сфере 

противодействия коррупции 
7 3 4 

1.1 Законодательство РФ о противодействии 

коррупции 
2 1 1 

1.2 Система и структура государственных органов и 

органов местного самоуправления. 

Организационно-правовые основы противодействия 

коррупции 

2 1 1 

1.3 Основные направления деятельности 

государственных органов по повышению 

эффективности противодействия коррупции 

2 1 1 

1.4 Нормативно-правовое регулирование в сфере 

противодействия коррупции 
1 - 1 

2 Международно-правовые аспекты в сфере 

противодействия коррупции 
2 2 - 

2.1 Характеристика международных договоров и 

соглашений по вопросам противодействия 

коррупционным действиям 

2 2 - 

3 Понятия и формы проявления коррупции 4 2 2 

3.1 Понятие коррупции 2 1 1 

3.2 Формы коррупционных проявлений 2 1 1 

4 Урегулирование конфликта интересов 

должностных лиц 
8 2 6 

4.1 Понятие конфликта интересов. Урегулирования 

конфликта интересов 
4 1 3 

4.2 Организация работы комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению должностных 

лиц и урегулированию конфликта  интересов. 
4 1 3 

5 Методы и средства противодействия коррупции 10 2 8 

5.1 Сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 2 0,5 1,5 

5.2 Уведомления о фактах обращения в целях 

склонения должностных лиц к совершению 

коррупционных правонарушений , получение 

подарка в связи с протокольными мероприятиями, 

служебными командировками и другими 

официальными 

мероприятиями 

2 0,5 1,5 

5.3 Оценка коррупционных рисков 2 0,5 1,5 

5.4 Реализация принципов открытости деятельности 

государственных органов как антикоррупционный 

механизм 
2 0,5 1,5 



5.5 Этика и служебное поведение должностных лиц 1 - 1 

5.6 Ограничения и запреты на государственной и 

муниципальной службе 1 - 1 

6 Ответственность за совершение 

коррупционных нарушений 
8 2 6 

6.1 Формы и виды ответственности за совершение 

коррупционных нарушений 
4 1 3 

6.2 Особенности расследования коррупционных 

преступлений 
4 1 3 

7 Проверка знаний. 1 - 1 
 ИТОГО: 40 12 28 
 ВСЕГО: 40   

 


